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Abschluss erreicht!  
Deutliches Gehaltsplus! 
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Einkommensrunde Bundesagentur 

Echte Zugewinne  
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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
in den Tarifverhandlungen am 14. und 15. Mai 2018 hat der dbb mit der Bundesagen-
tur für Arbeit (BA) Erhöhungen der Einkommen vereinbart. Die Entgelte der Beschäf-
tigten steigen in drei Schritten bis 1. März 2020 um ein deutliches Gehaltsplus, wel-
ches das Ergebnis bei Bund und Kommunen widerspiegelt. In den unteren Tätigkeits-
ebenen kommt es bis zum 1. März 2020 zu einer Mindesterhöhung von 175 Euro.  

 ab 1. März 2018 um 3,19 Prozent 

 ab 1. April 2019 um weitere 3,09 Prozent  

 ab 1. März 2020 um weitere 1,06 Prozent  
Ab 1. März 2018 

TE Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3  Stufe 4 Stufe 5  Stufe 6  FS 1 FS2  

I 4.399,13 4.870,12 5.156,60 5.454,01 5.776,90 6.113,14 179,55 359,10 

II 3.952,41 4.348,15 4.646,76 4.921,11 5.194,24 5.503,77 179,55 359,10 

III 3.590,67 3.988,83 4.212,17 4.461,06 4.709,89 5.019,45 179,55 359,10 

IV 3.135,11 3.451,29 3.647,10 3.847,12 4.072,79 4.297,21 179,55 359,10 

V 2.482,52 2.734,73 2.880,87 3.037,62 3.206,14 3.387,65 63,37 126,74 

VI 2.271,09 2.489,51 2.627,38 2.772,31 2.929,05 3.097,56 63,37 126,74 

VII 2.113,88 2.315,16 2.428,44 2.561,63 2.707,99 2.867,50 63,37 126,74 

VIII 2.034,92 2.218,63 2.332,96 2.449,88 2.581,19 2.729,48 63,37 126,74 
ohne Gewähr 

Ab 1. April 2019 

TE Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3  Stufe 4 Stufe 5  Stufe 6  FS 1 FS2  

I 4.535,07 5.020,61 5.315,94 5.622,54 5.955,41 6.302,04 185,10 370,20 

II 4.074,54 4.482,51 4.790,34 5.073,17 5.354,74 5.673,84 185,10 370,20 

III 3.701,62 4.112,08 4.342,33 4.598,91 4.855,43 5.174,55 185,10 370,20 

IV  3.274,31 3.604,53 3.809,03 4.017,93 4.253,62 4.488,01 185,10 370,20 

V 2.559,23 2.819,23 2.969,89 3.131,49 3.305,21 3.492,33 65,33 130,66 

VI 2.341,27 2.566,44 2.708,57 2.857,97 3.019,56 3.193,27 65,33 130,66 

VII 2.179,20 2.386,70 2.503,48 2.640,78 2.791,67 2.956,11 65,33 130,66 

VIII 2.097,80 2.287,19 2.405,05 2.525,58 2.660,95 2.813,82 65,33 130,66 
ohne Gewähr 

Ab 1. März 2020 

TE Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3  Stufe 4 Stufe 5  Stufe 6  FS 1 FS2  

I 4.583,13 5.073,83 5.372,29 5.682,14 6.018,54 6.368,84 187,06 374,12 

II 4.117,73 4.530,02 4.841,12 5.126,95 5.411,50 5.733,98 187,06 374,12 

III 3.740,86 4.155,67 4.388,36 4.647,66 4.906,90 5.229,40 187,06 374,12 

IV 3.358,13 3.696,81 3.906,54 4.120,79 4.362,51 4.602,90 187,06 374,12 

V 2.586,36 2.849,11 3.001,37 3.164,67 3.340,25 3.529,35 66,02 132,04 

VI 2.366,09 2.593,64 2.737,28 2.888,26 3.051,57 3.227,12 66,02 132,04 

VII 2.202,30 2.412,00 2.530,02 2.668,77 2.821,26 2.987,44 66,02 132,04 

VIII 2.120,04 2.311,43 2.430,54 2.552,35 2.689,16 2.843,65 66,02 132,04 
ohne Gewähr 

  

  

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Wir kämpfen für die Mitglieder unserer Fachgewerkschaften! 
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 

 
 

Der dbb hilft! 
Unter dem Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bieten kompetente 
Fachgewerkschaften mit insgesamt mehr als 1,3 Millionen Mitgliedern den Beschäftigten 
des öffentlichen Diensts und seiner privatisierten Bereiche Unterstützung sowohl in 
tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen, als auch im Falle von beruflichen 
Rechtsstreitigkeiten. Nur Nähe mit einer persönlich überzeugenden Ansprache jedes 
Mitglieds schafft auch das nötige Vertrauen in die Durchsetzungskraft einer 
Solidargemeinschaft. 
Der dbb beamtenbund und tarifunion weiß um die Besonderheiten im öffentlichen 
Dienst und seiner privatisierten Bereiche. Nähe zu den Mitgliedern ist die Stärke des dbb. 
Wir informieren schnell und vor Ort über www.dbb.de, über Flugblätter dbb aktuell und 
unsere Magazine dbb magazin und tacheles. 
Mitglied werden und Mitglied bleiben in Ihrer zuständigen Fachgewerkschaft von dbb 
beamtenbund und tarifunion – es lohnt sich! 
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Strukturelle Verbesserungen gibt es in der Tätigkeitsebene (TE) IV. Dies überträgt 
die Neuerungen des Tarifergebnisses beim Bund in die Tarifwelt der BA. Die Beschäf-
tigten in den Tätigkeitsebenen V bis VIII erhalten rückwirkend zum 1. März 2018 eine 
Einmalzahlung in Höhe von 250 Euro. 
 
Nachwuchskräfte 
Die Ausbildungsvergütung für Auszubildende steigt in zwei Schritten: 
 

 ab 1. März 2018 um einen Festbetrag von 50 Euro 

 ab 1. März 2019 um weitere 50 Euro 

 Studierende erhalten 25 Euro ab 1. März 2018 und weitere 25 Euro ab 1. April 
2019  

 
Alle Nachwuchskräfte haben 30 Urlaubstage ab dem Urlaubsjahr 2018  

 
Gutes Ergebnis  
Die Laufzeit der Regelungen ist parallel zum Tarifergebnis Bund und Kommunen 30 Mo-
nate bis zum 31. August 2020. „Das Ergebnis ist ein guter Kompromiss, der die Beson-
derheiten bei der BA berücksichtigt und gleichzeitig die Leistung der Beschäftigten an-
gemessen honoriert“, so Siglinde Hasse Verhandlungsführerin am Tariftisch der BA, „die-
ses Signal der Wertschätzung haben sich die Kolleginnen und Kollegen verdient.“ Ziel 
ist die Auszahlung mit dem Augustentgelt 2018. Bis Mitte Juni 2018 steht die Einigung 
unter Gremienvorbehalt. 


